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Juri do Procedimento Concursal para provimento de um posto de trabalho na categoria de
Assistente Graduado Sénior da Especialidade de Anestesiologia na Unidade Local de Satde
do Litoral Alentejano, EPE

Aos vinte e quatro dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas dezoito
horas, reuniu o jari constituido no dmbito do procedimento concursal destinado ao
preenchimento de um posto de trabalho, na categoria de Assistente Graduado Sénior na
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, EPE, da area de anestesiologia, da carreira
especial médica e da carreira médica da Unidade Local de Salde do Litoral Alentejano, EPE,
na sequéncia do Despacho n.2 261/2025, publicado no Didrio da Republica, 22 série, n2 8, de
7 de janeiro, proferido nos termos e ao abrigo do disposto no n2 1 do artigo 82 e dos artigos
122 e 212 do Decreto-Lei n? 32/2024, de 10 de maio e do Despacho n2 4676/2025 publicado
no Didrio da Republica, 22 série, n? 75, de 16 de abril, que autorizou a abertura de
procedimentos para a categoria de Assistente Graduado Sénior e por deliberagdo de
16/04/2025, do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Satide do Litoral Alentejano,
E.P.E.

Estiveram presentes os seguintes elementos do Juri:

Presidente: Dra. lrene Martins Ferreira, Assistente Graduada Sénior de Anestesiologia

Unidade Local de Saude da Arrabida, EPE

1.2 Vogal Efetivo: Dra. Cristina Maria Lemos Carmona, Assistente Graduado Sénior de

Anestesiologia — Unidade Local de Saiide Amadora/Sintra, EPE

2.2 Vogal Efetivo: Dra. Cristina Maria Guapo Murta Canha da Silva, Assistente Graduada Sénior

de Anestesiologia — Unidade Local de Satde do Alentejo Central, EPE.

No cumprimento do disposto no art2 82 n2 1 alinea b) da Portaria 229 A/2015 de 3 de agosto
que republicou a Portaria 207/2011 de 24 maio, determinam-se os parametros de avalia¢do,
a sua ponderacdo, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final de cada método de

selecdo.



Segundo o art? 19 da mesma Portaria, os dois métodos de selegio dos candidatos s3o a
avaliagdo e discussdo curricular e a prova pritica.

Os resultados da avaliagdo curricular e da prova pratica, se ndo atribuidos por unanimidade,
sdo obtidos pela média aritmética das classificagdes atribuidas por cada membro do juri.

A avaliacdo final, de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, resulta da média
aritmética ponderada de 70% e 30% das classificagdes quantitativas obtidas, respetivamente,
na avaliagdo e discussdo curricular e na prova pratica.

Junta-se em anexo a grelha classificativa para a avaliagdo e discuss&o curricular (Anexo 1). Na
discussdo do curriculo devem intervir os trés membros do jari, dispondo cada membro de
quinze minutos para o efeito, tendo o candidato igual tempo de resposta.

Definiu-se a metodologia a aplicar na avaliagio da prova pratica (Anexo Il) que constaré da
apresentacdo oral de um Plano de Gest&o pelo candidato num tempo méximo de 30 minutos,
seguido de um periodo de discussdo com pelo menos dois elementos do juri, por igual periodo

de tempo.

Finda a ordem de trabalhos, elaborou-se a presente ata, que depois de lida e achada
conforme, sera assinada por todos os elementos presentes do Jdri.

Setlbal, 2025/06/24
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ATA N21 - ANEXO |

Grelha de Avaliagdo e Discussdo Curricular para Procedimento Concursal para provimento
de um posto de trabalho na categoria de Assistente Graduado Sénior da Especialidade de
Anestesiologia da carreira especial médica e da carreira médica da Unidade Local de SaGde
do Litoral Alentejano, EPE., por deliberagcdo do Conselho de Administra¢do da Unidade Local
de Saude do Litoral Alentejano EPE. datado de 16/04/2025.

Candidato:
Parametros e grelha classificativa da avaliacdo curricular Cotacdo
maxima de
cada
parametro
a) Exercicio de fungdes no Ambito da drea de exercicio profissional da Anestesiologia, 6

tendo em conta a competéncia técnico-profissional, o tempo de exercicio das mesmas
e participacdo em equipas de urgéncia interna, externa e de apoio e enquadramento
especializado a pratica clinica.

1. Competéncia técnico profissional no desempenho de funcbes como assistente 2
graduado, complementada com a informagdo do Diretor de Servico/Superior
Hierdrquico

2. Tempo de exercicio de fungbGes como assistente graduado (0.2 por ano, até 1

mdximo de 1)

3. Chefia de Unidades Médicas Funcionais e de dreas de responsabilidade no 2
dmbito de um Servigo de Anestesiologia, com agdo consequente nesse Servigo
(0.5 por unidade; 0,2 por drea de responsabilidade até ao mdximo de 2 no total)

4. ParticipagGo em equipas de urgéncia externa (0.5 valor) e interna (0.5 valor) de 1
Anestesiologia
b} Atividades de formacdo nos internatos médicos e outras a¢bes de formagéio e 2

educacdo médica frequentadas e ministradas;

1. Orientagdo de alunos e IFG (0.1 por aluno/IFG até mdximo de 0.4); 0.4

2. Orientagéo de Internos / estdgios da formagdo especializada e/ou coordenagéo 1
de internato médico (0.2 por interno até madximo de 1.0).

3. Cursos com avaliagcdo frequentados apds grau de Especialista (0.1 por curso até 0.6
mdximo de 0.6)

¢) Trabalhos publicados ou comunicados, apds grau de Especialista, com interasse 4
clinico e cientifico para a drea profissional respetiva, tendo em conta o seu valor
relativo;

1. Trabalhos apresentados em reunides de Gmbito local sob a forma oral ou poster; 2.4
(0.3 por trabalho até mdaximo de 2.4)




2. Trabalhos apresentados em reunibes de Gmbito nacional/internacional sob a 0.6
forma oral ou poster. (0.6 por trabalho como autor, 0.3 se co-autor, até mdximo
de 0.6)

3. Trabalhos publicados em revistas com revis@o por pares. (0.2 por trabalho como 0.4
autor, 0.1 se co-autor, até maximo de 0.4)

4. Trabalhos publicados em revistas indexadas ou com fator de impacto(0.6 por 0.6
trabalho)
e) Classificagdo obtida na avaliagdo da prova para obtengdo do grau de consultor de 1

anestesiologia

1. Até 12.4 valores; 0.25
2. De 12.5 g 14 valores; 0.5
3. De 15.1a17.4valores; 0.75
4. Mais de 17.5 valores. _ ' : 1
f) Experiéncia, capacidade e aptiddo para a gesto de equipas, servigos e organizagdes 5
1. Experiéncia na gestdo de servicos hospitalares ou unidades funcionais (0.2 por 1

ano de exercicio até mdximo de 1)

2. Capacidade_' evidenciada no p7&neamento, execugdo e controlo da gestdo de 2
planos de agdo no dmbito do Servigo (considerar a informagdo do superior
hierdrquico)

3. Capacidade evidenciada no planeamento, execucdo e controlo da gestdo de 16

planos de acdo no émbito hospitalar (considerar a informagéo dos superiores
hierdrquicos e dos pares)

4. Desempenho de Cargos Médicos (0.2 por cargo até mdximo de 0.4) 0.4
g) Atividades docentes ou de investigacio relacionadas com a drea de anestesiologia 1

1. Atividade docente (atribuir 0.25 se participagdo tnica, se participacdo >1, 0.5) 0.5

2. Atividade de investigagdo clinica de mérito reconhecido (participacdo tnica 0.25, 0.5

participacdo >1, 0.5)

h) Outros fatores de valorizagdo profissional, nomeadamente a participacio em drgdos 1
sociais de sociedades cientificas e titulos profissionais

1. Participagdo em drgdos sociais de sociedades cientificas 0.3
2. Participagdo efetiva em juris de exames (0.3 por jiri, com méximo de 0. 6) 0.6
3. Titulos Académicos 0.1
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ATA N21 - ANEXO Ii

Grelha de Avaliagdo e Discussdo da Prova Pratica para Procedimento Concursal para
provimento de um posto de trabalho na categoria de Assistente Graduado Sénior da
Especialidade de Anestesiologia da carreira especial médica e da carreira médica da
Unidade Local de Saide do Litoral Alentejano, EPE., por deliberagio do Conselho de
Administragdo da Unidade Local de Satide do Litoral Alentejano EPE. datado de 16/04/2025.

Candidato:
Pardmetros e grelha classificativa da prova pratica Cotacdo
méxima de
cada
parametro
a) Avaliagéo de um Plano de Gestdo Clinica do Servico de Anestesiologia (visando a 5

maximizac8o da eficiéncia, a melhoria continua da qualidade, com a caraterizaco das
metas e objetivos a alcangar e a forma de seguimento e avaliagio de resultados)

1. Relevdncia 1
2. Efetividade 1
3. Eficiéncia 1
4. Impacto 1
5. Sustentabilidade 1
b) Plano contém a definigéio de 5
1. Metas e objetivos a alcan¢ar 2
2. Monitoriza¢do do processo 1.5
1. Avaliagdo de resultados 15
¢) Discussdo do Plano 10
1. Apresentacéo do Plano, dominio do tema, linguagem e atitude global 4
2. Capacidade de resolver problemas e atuar em situagdes da gestéo do quotidiano 3

em situacdes no Ambito do Servico de Anestesiologia

3. Capacidade de estruturar uma gestdo estratégica a médio prazo, considerando 3
as especificidades do Servico de Anestesiologia da ULSLA
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