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Ata n®3

Jari do Procedimento Coricursal para provimento de um posto de trabalho na categoria de
Assistente Graduado Sénlor da Especialidade de Anestesiologia na Unidade Local de Satde
do Litoral Alentejano, EPE

Aos vinte e nove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas
e trinta minutos, reuniu o jari constituido no dmbito do procedimento concursal destinado
ao preenchimento de um posto de trabalho, na categoria de Assistente Graduado Sénior na
Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, EPE, da area de anestesiologia, da carreira
especial médica e da carreira médica da Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, EPE,
publicado no Diario da Republica, 22 série, n? 126, de 3 de julho, aviso n? 16452/2025/2, com
0 propdsito de proceder as provas concursais do referido concurso, a saber, a avaliagdo

curricular e a avaliagdo prdtica.

Durante as provas e as reunides para atribuicdo das mesmas, estiveram presentes os

seguintes elementos do Juri:

Presidente: Dra. Irene Martins Ferreira, Assistente Graduada Sénior de Anestesiologia

Unidade Local de Saude da Arrébida, EPE

1.2 Vogal Efetivo: Dra. Cristina Maria Lemos Carmona, Assistente Graduado Sénior de

Anestesiologia — Unidade Local de Saiide Amadora/Sintra, EPE

2.2 Vogal Efetivo: Dra. Cristina Maria Guapo Murta Canha da Silva, Assistente Graduada Sénior

de Anestesiologia — Unidade Local de Saude do Alentejo Central, EPE.

Desta ata constam os anéxos relativos a prova de avaliagdo curricular, a prova pratica de
avaliacdo do projeto de gestdo clinica e 0 apuramento da classificagdo final do candidato que

foi a seguinte:

Dr. Nuno Matias de Jesus Pereira — 11,73 valores (onze valores e setenta e trés centésimas)




Nada mais havendo a tratar, deu o jari por encerrados os trabalhos, elaborou-se a presente
ata, que depois de lida e achada conforme, serd assinada por todas os elementos presentes
do Juri.

Setubal, 2025/09/29

Presidente
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ATA N2 3. ANEXO il

Grelha de Avallaghio e Discussio da Prova Prética
Candidato: Nuno Matias de Jesus Perelra

2% Vogal Efetivo
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e organizativa
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do Servico
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idade d 8 de
pec uma gestdo #ica a médio prazo, s do Serviga OO g Servigo, com potenclal de melhoria para uma estratégia a longo prazo | 2 2 g
roTaL 13,3 13,3 13,3
MEDIA 13,300

% Chobetsnoss () Q02




ATA N2 3 - ANEXO Il

Lista de Classificagdo Final

Candidato: Nuno Matias de Jesus Pereira

Métodos de Selegéio P °'(';‘;";z‘;:f£ :‘; :}' da
AvaliagGo Curricular (70%) 7,735
Prova Pradtica (30%) 3,99
Classificagdo Final 11,725
1.2 Vogal Efetivo 2.2 Vogal Efetivo

(o] Jﬁri:%

ey @;@J«ﬁa‘




Lista de Avalia¢do Final

Procedimento cohcursal destinado ao preenchimento de um posto de
trabalho, na categoria de Assistente Graduado Sénior na Unidade Local de
Saude do Litoral Alentejano, EPE, da drea de Anestesiologia, da carreira
especial médica e da carreira médica da Unidade Local de Saude do Litoral
Alentejano, EPE, ha sequéncia do Despacho n.2 261/2025, publicado no
Didrio da Republica, 22 série, n2 126, de 3 de julho, aviso n® 16452/2025/2.

Dr. Nuno Matias de Jesus Pereira — Aprovado — 11.73 valores (Onze valores

e setenta e trés cehtésimas)

Presidente:

Assinado por: irene Martins Ferreira
Num. de Identificag8o: BIO7634160
Data: 30-08-2025 09:36:33 +01:00
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