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ATA DE REUNIAO Data | 01/04/2025

Designagdo Reunido n? 1 ~Juri para Bolsa de Recrutamento de pessoal de Enfermagem em
regime de Contrato Individual de Trabalho.......cuuceenmeinenninnecenenssnsisens s
Local | Gabinete da enf2 gestora SONia PEreira — PiSO 2u.....uwrrreineeiessessessssssnessmsssssesssnssesssens
Participantes | SOnia Maria Sobral Pereira (Enfermeira Gestora ULSLA, E.P.E.); 12 Vogal Efetiva: Maria

| Manuela Serra Banza (Enfermeira Gestora - ULSLA, E.P.E.); 22 Vogal Efetivo: Jodo
i Paulo de Melo Barros (Enfermeiro Especialista - ULSLA, E.P.E.}participou na reuni3o
| viam plataforma ZOOM; 12 Vogal Suplente: Carlos Miguel Martins Soares {(Enfermeiro
Especialista - ULSLA, E.P.E.); 22 Vogal Suplente: Rita Alexandra da Silva Semedo
(Enfermeira ESpecialista - ULSLA, E.P.E.)uuvrecerrrerenresniensencsnesssensssesessessssssssessssmsssssasassasasansnns

Ausentes ........................................................................................................................................................

1. Andlise da proposta do aviso de abertura e da legislagdo aplicavel ao presente
PrOCEAIMENTO CONCUISAL . cucvriererrerrirsiirenssessssstesssresessessssss s ssssssasssssstrssessassensssssssssss
2. Defini¢gdo de critérios a que ira obedecer a apreciagdo, ponderagdo e
valoragdo dos fatores de avaliag80 CUTTICUIAT; e iecereeies st rensseresers e sarasnenas
3. Elaboragdo da grelha de avaliagdo cUrricular;.......coooeevevemnerris s esssnsenaennes
4. Definigdo de critérios de desempate....... .o

Ordem de
Trabalhos

1 Nos termos dos nitmeros 1 e 2 do artigo 62 da Portaria n.2 153/2020 de 23 de junho
de 2020, o método de selegdo utilizado no presente procedimento concursal serd a

Avaliagdo Curricular (AC). Da avaliagdo curricular fazem parte os critérios definidos |
nos ndmeros 1 e 2 do artigo 72 da Portaria n.2 153/2020 de 23 de junho de 2020, com |
os parametros definidos no n? 3 do artigo 72 da Portaria n.2 153/2020 de 23 de junho
de 2020, nas alineas a), b), ¢}, d}, e), f), i} e j), para a categoria de enfermeiro................

2. A Avaliagdo Curricular serd pontuada numa escala de zero (0) a vinte (20) valores,
com valoragdo até as centésimas, sendo a classificacdo obtida através do somatério

AFF = Atividades Formativas Frequentadas;.........c.ccumrinmminmennni s,

AFM = Atividades FOrmativas MINIiStradas; .........cveveerereeccrverserersssseresessesmsenenessssesenssassesassessons

TPC = Trabalhos Publicados ou Comunicado% ccom interesse cientifico para a respetiva
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8re@ ProfiSSIONal ... cciiii i st et eee ettt eres et @A&

CLE = Classificagdo final obtida na Licenciatura em Enfermagem;......... it nasaiisnnnesess vovvene

ADI = Atividades docentes e/ou de investigag8o relacionadas com a respetiva drea de
EXETCICIO PrOfISSIONAL.....cu.civiceeceineier sttt oo s st sses s s e sesessse e tes e s seees

POS = Participagio em Orgdos Sociais de sociedades cientificas, de associacGes
profissionais Ou assOCIAgBES SINAICAIS...........vrirerereeeisses e eeeeeseseessessertessess oo es s

FUNDAMENTAGAO DA GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR....covvveenn st ssessnsessns

Exercicio Profissional (EP) com valoragdo méxima de trés (3) valores. O exercicio
profissional serd valorizado desde que o candidato apresente comprovativo, e seja
explicito que corresponde a prestagdo de cuidados de Enfermagem, com indicagiio do
tempo efetivo de servico em anos e meses completos, até & data da publicagio do
BVISO A€ BDITUIE ...ttt ettt se s et s et sss s st

-Sem experiéncia profissional serdo atribuidos um virgula cinco (1,5) valores;..........
-Tempo total de exercicio profissional até seis meses serfo atribuidos dois (2) valores;

-Tempo total de exercicio profissional superior a seis meses e até um ano, inclusive,
serdo atribuidos dois virgula cinco (2,5) VAIOTeS; . ....o oo ieeeecee oo

-Tempo total de exercicio profissional superior a um ano serdo atribuidos trés (3)
VBIOTES ..ottt st cb et s s sttt s ot et et e et ee st eteeeeeeeeeeeeeeeee s,

Participagdo em Grupos de Trabalho e/ou ComissBes no &mbito da Qualidade em |
Satde (PGT) com a valoragdo maxima total de um (1) valor, sendo contabilizados os

- Sem participagdo serdo atribuidos zero virgula cinco (0,5) Valores;....oooveeeervcoscosoons

- Com participagdo & atribuido um (1) valor............o......... e e e s s eb e e enen

Atividades Formativas Frequentadas e Ministradas (AFF e AFM): ser3o consideradas as !

i acBes de formacdo estruturadas na drea da enfermagem, fora do Ambito académico

! (formagdo em servico, congressos, simpdsios, pos-graduagBes entre outras),
realizadas por estruturas iddneas, tais como Escolas Superiores de Enfermagem, |
outras instituicGes de Ensino Superior, Associagdes Profissionais de Sadde, Sindicatos
de Enfermagem, Ordem dos Enfermeiros, Departamentos de Formagao de
InstituicGes e Servigos de Saude e que sejam devidamente comprovadas pelos
respetivos dirigentes/reSPONSEVEIS.............ccuetieeereee et oes oo eeoeeseeeeee. '

— ! —
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+
Atividades Formativas Frequentadas (AFF), com valoragdo maxima de dois (2) valores R 4
de acordo com os seguintes Critérios:......mmienninene erarsasalt eSansasusessesasasetansaissnonabasass

-Sem atividades formativas frequentadas sera atribuido um (1) valor;.. i,
-Com atividades formativas, serdo atribuidos um virgula cinco (1,5) valores;......cceeecvern.

-Com atividades formativas frequentadas com trinta ou mais ECTs serdo atribuidos
dois {2) valores........c.ccovueeennrnnee - e Sheeeorsbeuetersboreansas anseares sns s s sRen R TS s E SRR SRR OO ROs

Atividades Formativas Ministradas (AFM), que contribuem para o desenvolvimento da
ciéncia de enfermagem e ministradas no ambito da Saude, com valoragdo maxima
total de um (1) valor, sendo contabilizadas com os seguintes critérios:...................

-Sem atividades formativas ministradas serdo atribuidos zero virgula cinco (0,5)
VBIOTES; ..ottt e ettt es et st ensaeseas e saesas b ssare savtet st ehesesnnraseresensaraRe sea bt eseseRaRterasae nr s e nerenenen et

-Com atividades formativas ministradas, serd atribuido um (1) valor............ Tt b aen aes . |

Trabalhos Publicados ou Comunicados com interesse cientifico para a respetiva area
profissional (TPC): serdo considerados os trabalhos publicados ou comunicages orais
em evento cientifico, que contribuem para o desenvolvimento da ciéncia de
enfermagem com valoragdo maxima de dois {2} valores sendo contabilizados os
SEEUINLES CTItEriOS ..c.iviiriceveriserireriereerensnens TR R = N oiThn e Th e n TR T

-Sem trabalhos publicados ou comunicados sera atribuido um (1} valor;........ccceveeieneee.

-Com pelo menos um trabalho publicado ou comunicado serdo atribuidos um virgula
CINCO (1,5) Valores;....oveeeeinivecinenecnrinnnenisienesenes verrrernernons reeresrere e sre et raraeoresreners

-Com mais de um trabalho publicado ou comunicado serdo atribuidos dois (2) valores.

Classificagdo final obtida no Curso de Licenciatura em Enfermagem (CLE): com
valoragdo méxima total de oito (8) valores, sendo contabilizados da seguinte
FOTINIA ettt ses s e e e e s e sra s s s samtee st ebas O

|
-Para uma classificagdo final superior ou igual a dez (10) e inferior a doze (12) valores

serdo atribuidos quatro (4) valores;.....c.ceeeeerrnnresrisesesensons I TE TP WU TOOUUL SRR -

-Para uma classificagdo final superior ou igual a doze (12) e inferior a catorze (14)
valores serdo atribuidos cinco (5) Valores; .. iircannnceeneresenesseseennens R SR

-Para uma classificagdo final superior ou igual a catorze (14) e inferior a dezasseis (16)
valores serdo atribuidos seis (6) VAlOres; ... irricernivniicictn s i ssserese s s

-Para uma classificag3o final superior ou igual a dezasseis (16) e inferior a dezoito (18)
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valores serao atribuidos sete (7) valores;........ GRS SFnaneas s 0TS ek asnn e e nndssans e eesbenes siae e

-Para uma classificagdo final superior ou igual a dezoito (18) valores ser3o atribuidos
0ito (8) Valores....cvvuiiriceveeeccerriererneere e e e s verers ST TR st s rat s agaires o4s s amsnareiss

Atividades docentes efou de investigacdo relacionadas com a respetiva drea de
exercicio profissional (ADI), com valoragdo méxima total de um (1) valor sendo

-Sem atividades docentes e/ ou de investigacio serdo atribuidos zero virgula cinco
(0,5) VAIOTES; ... ctvvterecri ittt ss bt seres et st s e eesesesesees et s st s ot e s eee s

-Com atividades docentes e/ ou de investigac3o serd atribuido um (1) valor..............

Participagdo em Orgdos Sociais de sociedades cientificas, de associagdes profissionais
ou de associagdes sindicais (POS): sem perfodo temporal, com valoragdo maxima total
de dois (2) valores sendo contabilizados da seguinte forma:........co....... VRervesranressnseresveesen

-Com participagado serdo atribuidos dois (2) ValOreS.....ocvireeeeeesree s soe oo

Todos os pardmetros de avaliag@o anteriores, devem ser comprovados por declaragdo
inequivoca validada pelo 6rgdo de gestdo maximo da organizagio e entregues
aquando da formalizagdo da CanAidatUIa.. ... .cveceeireireeeeeeeeeee e

O Juri consideraré exclusivamente os documentos comprovativos submetidos na
candidatura do presente procedimento concursal. Todos os pardmetros de avaliag3o
anteriormente definidos sdo contemplados numa grelha de avaliagio que se
APresenta em anexo @ PreSENLE BLa...c.ciiiiiirereeeceereeees oo oo ee oo eeseeeeese e e

z
B

O ldri decidiu que a pontuacdo serd considerada até as centésimas e, em caso de
igualdade de classificagdo final entre candidatos, serdo aplicados os critérios de
desempate definidos no n? 1 do artigo 29.2 da Portaria n.2 153/2020 de 23 de junho:..

a)Se encontrarem em situagdes configuradas pela lei como preferenciais;......... bt

c)Maior tempo de exercicio profissional efetivo como enfermeiro......oo o,
Persistindo a igualdade o Juri delibera aplicar sucessivamente os seguintes critérios do
n? 2 do artigo 29.2 da Portaria n.2 153/2020 de 23 de junho

..............................................

| Em situa¢Bes ndo previstas na presente ata o JUri decidird no respeito pelos principios
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Préximas Agbes

Préxima Reunido

Reunido para prosseguimento do procedimento concursal de Recrutamento de
pessoal de Enfermagem em regime de Contrato Individual de Trabalho conforme

Prazos l1egais ... viveieneceesinnnns reteueteheerrrr et vt e es et et eE e sebabea eEAaebeReaAtsebebnehenas srRersReReRORE sen
Em data a definira. . O - S R e
O jari
Presidente

{Sonia Mafia Sobral Pereira)

12 Vogal Efetivo

(Maria Manuela Serra Banza)

22 Vogal Efetivo

Assinado por: Joao Paulo de Melo Barros
Num. de Identificacdo: 11925475
Data: 2025.04.01 18:35:17+01'00"

{Jodo Paulo de Melo Barros)

12 Vogal Suplente

O -
y {?” A, ke L /554 F o g W Ry

{Carlos Miguel Martins Soares)

22 Vogal Suplente

Rie Ovudar da Mwe §eiaede

{Rita Alexandra da Silva Semedo)
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Atividades Formativas Ministradas (AFM)

Sem atividades formativas ministradas

Com atividades formativas ministradas

| Trabalhos Publicados ou Comunicados com interesse cientifico para a respetiva

‘ area profissional (TPC):

Sem trabalhos publicados ou comunicados

pagina6de 7

Grelha de avaliag3o curricular 0-20
Exercicio Profissional (EP) 0-3
Sem experiéncia profissional 15
Tempo total de exercicio profissional até seis meses 2
Tempo total de exercicio profissional superior a seis meses e inferior a um ano 2.5
= e
Tempo tota! de exercicio profissional superior a um ano 3
Participagdo em Grupos de Trabalho e/ou ComissBes no dmbito da Qualidade em 0-1
Salde (PGT)
Sem participacdo 0.5
Com participagdo 1
- ;
| Atividades Formativas Frequentadas (AFF) . 02
Sem atividades formativas frequentadas 1 |
—
Com atividades formativas ‘ 1.5 |
Com atividades formativas frequentadas com trinta ou mais ECTs 2
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profissionais ou de associagdes sindicais
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Com pelo menos um trabalho publicado ou comunicado 1.5
Com mais de um trabalho publicado ou comunicado 2
Classificagdo final obtida no Curso de Licenciatura em Enfermagem (CLE) 0-8
——— I
Para uma classificacdo final no Curso de Enfermagem superior ou igual a dez (10) 4
e inferior a doze (12) valores
Para uma classificagdo final no Curso de Enfermagem superior ou igual a doze (12) 5
e inferior a catorze (14) valores
Para uma classificacdo final no Curso de Enfermagem superior ou igual a catorze 6
(14) e inferior a dezasseis (16) valores
Para uma classificagdo final no Curso de Enfermagem superior ou igual a dezasseis 7
(16) e inferior a dezoito (18) valores
Para uma classificacdo final no Curso de Enfermagem superior ou igual a dezoito 8
(18) valores
Atividades docentes e/ou de investigagdio relacionadas com a respetiva 4rea de 0-1
exercicio profissional (ADI)
_ _ L
Sem atividades docentes e/ ou de investigagdo 0.5
Com atividades docentes e/ ou de investiga¢io 1
Participagio em Orgdios Sociais de sociedades cientificas, de associagGes 0-2
profissionais ou de associagdes sindicais (POS) '
Sem participagdo em drgéo sociais de sociedades cientificas, de associagdes 1
profissionais ou de associagdes sindicais
Com participagdo em 6rgéo sociais de sociedades cientificas, de associagfes 2
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