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AVISO DE ABERTURA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA ADMNISTRADORES
HOSPITALARES (M/F)

Torna-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Saude do
Litoral Alentejano, EPE de 13/11/2024, se encontra aberto um procedimento concursal comum para
constituicdo de reserva de recrutamento para Administradores Hospitalares, com vista ao
preenchimento de postos de trabalho em regime de contrato individual de trabalho a termo
resolutivo ou sem termo, consoante as necessidades sejam respetivamente transitérias ou

permanentes, conforme previsto no Cédigo do Trabalho.

1. Enquadramento Legal: a tramitacio do procedimento concursal opera-se de acordo com os
principios contidos no Decreto-Lei n.2 52/2022, de 4 de agosto e na Portaria n.2 233/2022, de 9 de
setembro.

2. Remuneracdo: a remuneracdo base mensal é a legalmente estabelecida, correspondente ao
ingresso na carreira de administracdo hospitalar.

3. Regime de trabalho: o estabelecido na carreira de administrador hospitalar.

4, Local de trabalho: as fungdes serdo exercidas na ULS Litoral Alentejano correspondendo a todas as
estruturas nele integradas.

5. Caracterizagdo dos postos de trabalho: a caraterizagdo do posto de trabalho apresentado ao
procedimento concursal corresponde o conteudo funcional definido na legislagdo em vigor para a
carreira de administragdo hospitalar.

6. Apresentacdo das candidaturas: O prazo de apresentag3o das candidaturas é de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data da publicagdo do presente aviso na pagina eletrénica da Unidade

Local de Saude do Litoral Alentejano https://www.ulsla.min-saude.pt/ e em jornal de expansdo

regional e nacional.
7. Formalizacdo das candidaturas: As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento
dirigido & Presidente do Conselho de Administragdo da ULS do Litoral Alentejano e enviadas

obrigatoriamente para o seguinte email: recrutamento@ulsla.min-saude.pt. O assunto do email

deve ser identificado como “Procedimento Concursal | Administradores Hospitalares”.
O requerimento deverd ser acompanhado, obrigatoriamente, pelos seguintes elementos em

formato digital:
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a) Curriculum vitae, segundo “modelo Europass”;
b) Documento comprovativo das Habilidades Literarias;
c} Documento comprovativo do curso de especializagdo em administracdo hospitalar, ministrado
pela Escola de Saude Publica;
d) Documento comprovativos da Formacgdo Profissional;
e} Documentos comprovativos da Experiéncia Profissional.
8. Requisito obrigatdrio para admissdo: Conclusdo com aproveitamento do curso de especializacdo
em administracdo hospitalar, ministrada pela Escola Nacional de Sadide Publica.
9. Métodos de selecdo: Avaliagdo curricular e entrevista de avaliagdo de competéncias, referidos no
ponto 2 da Atan.2 1.
10.Notificagdo e publicagdes: todas as notificacdes gerais aos candidatos serdo feitas através do site

institucional da ULS do Litoral Alentejano https://www.ulsla.min-saude.pt/. Os candidatos serdo

ainda notificados para os enderecos de correio eletrénico indicados nas candidaturas. Todas as
publicacBes relevantes, relativas ao presente procedimento concursal, serdo feitas através do site
institucional da ULS do Litoral Alentejano.
11.Prazo de validade: o procedimento concursal é vélido pelo periodo de 18 (dezoito) meses a contar
da data de homologagdo da lista de classificagdo final pelo Conselho de Administracio da Unidade
Local de Saude do Litoral Alentejano, EPE.
12.Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos os elementos que considere necessario para
0 processo de selecdo.
13.Composicdo do Juri:
Presidente
Nome: Sandra Luisa Pita de Olim
Categoria: Administradora Hospitalar
instituicdo: ULS Arco Ribeirinho
Vogais efetivos
1.2 Vogal
Nome: Anténio Manuel Gongalves Martins
Categoria: Administrador Hospitalar
Instituicdo: ULS de Almada Seixal
2.2 Vogal
Nome: Filipa Brito Serra
Categoria: Administradora Hospitalar

Instituicdo: ULS Arrdbida
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Vogais Suplentes

1.2 Vogal

Nome: Ana Rita Ribeiro de Almeida Castanheira
Categoria: Administradora Hospitalar
Instituicdo: IPO de Lisboa

2.2 Vogal

Nome: Diogo Luis Casa Nova da Saudade Vieira
Categoria: Vogal Executivo

Instituicdo: ULS de Coimbra, EPE.

Em cumprimento da alinea h) do art.2 9.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa, a ULS do Litoral
Alentejano, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,

providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminac3o.

Santiago do Cacém, 20 de novembro de 2024

A Presidente do Conselho de Administragdo,

Lol e ABS

Catarina Maria Alves Arizmendi Filipe



