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Classificados
Emprego Imobiliário Automóveis Diversos Pub. Obrig. Necrologia Convívio Para anunciar

     (chamada para a rede fixa nacional)
Pagamento: por cartão de crédito ou transferência bancária

www.classificadoscm.pt
Ou ligue 210 494 998

Quarta-feira, 9 de Outubro de 2024

AVISO DE ABERTURA
REFERÊNCIA – Pessoal de Enfermagem / outubro 2024

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUIÇÃO DE BOLSA DE RESERVA  
DE RECRUTAMENTO DE PESSOAL DE ENFERMAGEM (M/F), NA UNIDADE LOCAL  

DE SAÚDE DO LITORAL ALENTEJANO, E.P.E.
A Unidade Local de Saúde Litoral Alentejano, E.P.E (adiante ULSLA),  torna pública a abertura de procedimen-
to concursal para constituição de bolsa de reserva de recrutamento de Pessoal de Enfermagem, pelo prazo de 
10 dias úteis a contar do dia seguinte ao da publicação do presente aviso na página eletrónica desta Unidade 
Local de Saúde e em jornal de tiragem nacional,  tendo em vista ao preenchimento de postos de trabalho em 
regime de contrato individual de trabalho a termo resolutivo ou sem termo, consoante as necessidades sejam 
respetivamente transitórias ou permanentes, conforme previsto no Código do Trabalho.
1. �Legislação aplicável: artigo 99º do Decreto-Lei nº 52/2022 de 04 de agosto, o artigo 24° do Código do 

Trabalho, conjugado com o Acordo Coletivo (AC) publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, nas paginas 
632 a 636, nº 11, de 22 de março de 2018, e Portaria nº 153/2020 de 23 de junho. A celebração de Contrato 
Individual de Trabalho fica dependente da obtenção de competente autorizarão por parte da Entidade que 
detenha competência para o efeito.

2. �Remuneração: a remuneração base mensal é a legalmente estabelecida para a carreira, equiparada ao 
ingresso na Carreira de Enfermagem.

3. �Regime de trabalho: o regime de trabalho em tempo completo e a duração semanal de trabalho é a legal-
mente prevista para este regime, 35 horas semanais em regime de turnos.

4. �Local de trabalho: as funções serão exercidas na ULSLA, EPE correspondendo a todas as estruturas 
nela integradas.

5. �Requisitos de admissão: Nível habilitacional exigido para a carreira de Enfermagem correspondente aos 
requisitos prescritos para a atribuição, pela Ordem dos Enfermeiros, de título definitivo de enfermeiro válido, 
para o exercício do conteúdo formal previsto na carreira de enfermagem, para a categoria de enfermeiro, 
nos termos do art.º 9 do Decreto-lei n.º 247/2009, de 22 de setembro, na redação dada pelo Decreto-Lei 
n.º 71/2019, de 27 de maio. 

6. Requisitos obrigatórios de admissão:
a) Idade mínima de 18 anos;
b) Correio eletrónico válido (email);
c) �Possuir robustez física e o perfil psíquico indispensáveis ao exercício da função;
d) �Não estar inibido ou interdito para o exercício das funções a que se candidata;
e) �Cópia da cédula profissional válida ou comprovativo de inscrição na Ordem dos Enfermeiros com registo     

do nº de membro;
f) �Cópia do certificado do nível habilitacional exigido para a carreira de enfermagem ou equivalente legal em 

língua portuguesa, onde conste nota final de curso na escala de 0 a 20 valores.
7. �Caracterização dos postos de trabalho: a caracterização dos postos de trabalho apresentados ao proce-

dimento concursal corresponde ao conteúdo funcional referente à categoria de Enfermeiro.
8. �Apresentação das candidaturas: o prazo de apresentação das candidaturas é de 10 (dez) dias úteis, 

contados a partir da data de publicação do presente aviso na página eletrónica da ULSLA, EPE http://www.
ulsla.min-saude.pt e em jornal de expansão nacional.

9. �Formalização das candidaturas: As candidaturas deverão ser apresentadas mediante preenchimento 
de formulário obrigatório, disponível na página eletrónica da Unidade Local de Saúde do Litoral Alente-
jano, EPE, em http://www.ulsla.min-saude.pt, identificando obrigatoriamente a referência do processo de 
recrutamento; 

10. �Devem as mesmas ser enviadas por correio registado, com aviso de receção para a seguinte morada: 
Unidade Local de Saúde do Litoral Alentejano, EPE, Serviço de Recursos Humanos, Monte do Gilbar-
dinho, 7540-230 Santiago do Cacém, ou por email para o endereço recrutamento@ulsla.min-saude.pt. 
O assunto a indicar no email é “Recrutamento de Pessoal de Enfermagem – ULSLA” (devendo ser 
solicitado recibo de entrega e de leitura), ou entregues pessoalmente no Serviço de Expediente, nos dias 
úteis entre as 9h00 e as 17h00. Serão analisadas as candidaturas recebidas até às 23:59 horas do último 
dia do prazo definido.

11. �Métodos de seleção: os métodos de seleção a aplicar será a Avaliação Curricular, conforme consta da 
Ata nº1.

12. �Publicitação: as Atas resultantes da aplicação do método de seleção serão publicitadas na página eletró-
nica da ULSLA, EPE. Quaisquer outros elementos julgados necessários para melhor esclarecimento dos 
interessados serão igualmente divulgados na página eletrónica referida.

13. Requisitos Gerais de candidatura:
g) �Requerimento de admissão ao procedimento concursal;
h) �Curriculum Vitae, elaborado em modelo Europass, até ao máximo de quatro (4) folhas escritas, com 

respetivos comprovativos em anexo;
i) �Comprovativo da cédula profissional e/ou inscrição na Ordem dos enfermeiros;
j) Comprovativo de Habilitações Literárias;
k) �Declaração de cumprimento dos requisitos de robustez física e perfil psíquico exigidos ao exercício das 

funções de Enfermagem, conforme Decreto-Lei nº 242/2009, de 16 de setembro, disponível em  http://
www.ulsla.min-saude.pt;

l) �Serão apenas aceites, para efeitos de avaliação curricular, as informações devidamente comprovadas.
O júri poderá solicitar todos os documentos originais que considere necessários para o processo de avaliação.
Composição do júri
Presidente: 
Maria João Pacheco Batista Martins- Enfermeira Gestora 
Vogais efetivos: 
1º vogal efetivo: Judite Maria Terlica Belchior Henriques - Enfermeiro Gestora 
2º vogal efetivo: Vânia Raquel Dias Nascimento - Enfermeira Especialista
Vogais suplentes: 
1º Vogal suplente: Rosa Paula Carvalho de Oliveira Ribeiro - Enfermeira
2º Vogal suplente: Liliana Correia Rodrigues -  Enfermeira
A primeira vogal efetiva substituirá a presidente nas suas faltas e impedimentos.
Todos os elementos do júri pertencem ao mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde do Litoral Alentejano, 
EPE
15. �Proteção de dados pessoais: Os dados enviados pelos/as candidatos/as, para efeitos do presente pro-

cedimento concursal irão ser tratados de forma lícita e limitada à finalidade para a qual foram recolhidos. 
Irão ser armazenados e conservados exclusivamente pelo tempo necessário, de acordo com a finalidade 
e nos termos legalmente previstos.

16. �Validade: A bolsa de candidatos/as será válida pelo prazo de 12 meses, extensível até 18 meses contados 
a partir da data da publicação da lista de classificação final, após homologação da mesma.

17. Notas informativas:
A prestação de falsas declarações em qualquer fase da candidatura implica a exclusão do/a candidato/a, 
em conformidade com a lei.

18.  �Em cumprimento da alínea h) do art.9º da Constituição da República Portuguesa, a Unidade Local de 
Saúde do Litoral Alentejano, E.P.E., enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma política 
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profis-
sional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminação.

Santiago do Cacém, 7 de outubro de 2024.
A Presidente do Conselho de Administração

Catarina Arizmendi Filipe

Processo: IT146-24-14355
Extrato

Nos termos do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro, na sua redação atual, torna-se público que, por 
Despacho Reitoral datado de 24 de agosto de 2024, en-
contra-se aberto, pelo prazo de dez dias úteis a contar da 
data da publicação do presente Aviso na Bolsa de Empre-
go Público, procedimento concursal para seleção e provi-
mento do cargo de Coordenador da Divisão de Sistemas 
e Informação do Serviço de Gestão de Sistemas e Infraes-
truturas de Informação e Comunicação da Universidade 
de Coimbra, cargo de direção intermédia de 4º grau.
Mais se informa que o aviso integral da abertura do pro-
cedimento foi publicado em Diário da República, 2.ª série, 
n.º 22214, de 7 de outubro de 2024, e na BEP, encon-
trando-se, igualmente, disponível para consulta na página 
web da Universidade de Coimbra, acessível em https://
www.uc.pt/emprego.
Coimbra, 8 de outubro de 2024
A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos

Maria Helena da Silva Matos

VEJA AS OFERTAS  
DA SEMANA EM:

www.empregosonline.pt
www.facebook.com/empregosonline
EMPREGO FORMAÇÃO ANUNCIARACTUALIDADECANDIDATOSEMPRESAS

Emprego

 PRECISAM-SE
  SECTOR DE ACTIVIDADE
Hotelaria e Restauração
Estética e Beleza
Construção
Escritório
Serviços Domésticos

 OFERECEM-SE
  SECTOR DE ACTIVIDADE
Construção
Serviços Domésticos 
Hotelaria e Restauração
Escritório
Automóvel
Outros www.empregocm.pt

Anuncie e Pesquise em   

Automóvel
Comércio
Ensino
Outros

PRECISAM-SE
HOTELARIA E RESTAURAÇÃO

AJUDANTE de Cozinha M/F 
LISBOA c/exp de fogão horário 
repartido folga sáb. noite dom e 
feriados T:965632600 

AJUDANTE DE COZINHA 
M/F LISBOA COM EXPERIÊN-
CIA ENTREVISTAS ATÉ 11H OU 
APÓS 15H RUA ALEXANDRE 
HERCULANO Nº70/76 JUNTO 
METRO RATO T:936400413 

COZINHEIRA M/F LISBOA 
CAPACIDADE CHEFIA E BOAS 
REFERÊNCIAS HORÁRIO DIUR-
NO T:966525124 

COZINHEIRA M/F LISBOA 
FOLGA DOMINGO AV. 5 OUTU-
BRO N.º 113 - A 

COZINHEIRA OU AJUDAN-
TE DE COZINHA M/F AMADO-
RA PART-TIME 11H ÀS 15H C/ 
PRATICA. T:963104091 

COZINHEIRA/O com bastan-
te prática LISBOA para restau-
rante (cozinha tradicional portu-
guesa). Rua Marquês de 
Fronteira 157/163A 1070-294 
Lisboa T:213884926 

COZINHEIRO M/F LISBOA 
C/ Bastante Exp. Boa 
Remuneração Zona Turistica 
Email:anadomingues-
vaz@gmail.com 

EMP. BALCÃO M/F LISBOA 
BENFICA C/ EXPERIÊNCIA 
T:217142313 

EMP. Balcão M/F LISBOA 
Benfica T:211313619 

EMPREGADO balcao e me-
sas M/F LISBOA C/ + DE 5 
ANOS DE EXPERIENCIA e dis-
ponibilidade horaria  
T:217967441 

EMPREGADO BALCÃO/ ME-
SAS PASTELARIA M/F LISBOA 
FOLGA DOMINGO AV. 5 OUTU-
BRO N.º 113 - A 

PRECISAM-SE HOTELARIA

EMPREGADO DE MESA M/F 
LISBOA FULL TIME FOLGA DO-
MINGO ENTRECAMPOS 
T:217958995 

EMPREGADO de Mesa M/F 
LISBOA Restaurante Primavera 
R. Morais Soares 101, bom orde-
nado  T:218149804 

EMPREGADO Mesa M/F LIS-
BOA  c/exp, Horário repartido, 
folgas sáb. noite, dom. e feriados  
T:965632600 

EMPREGADO MESA M/F 
ODIVELAS . T:938390330 

EMPREGADO MESA/BAL-
CÃO M/F SINTRA -MASSAMÁ 
COM PRÁTICA PARTIME 
10H30-16H30 T:964606891 

EMPREGADO/A de Mesa e 
Balcão para  Restaurante LIS-
BOA com bastante prática, part 
time ou Full time. Rua Marquês 
de Fronteira 157/163A 1070-294 
Lisboa T:213884926 

PASTELEIRO M/F OEIRAS 
Trabalho diurno entrada às 16h 
T:919819416 

TELEFONISTA M/F LISBOA 
,para restaurante Rua Marquês 
de Fronteira, 157/ 163A 1070-
294 Lisboa T:213884926 

PRECISAM-SE
ESTÉTICA E BELEZA

ESTÉTICISTA M/F ODIVE-
LAS COM EXPERIÊNCIA GEL 
T:917604899 

PRECISAM-SE
CONSTRUÇÃO

CARPINTEIROS de 
Confragem M/F TODO O PAÍS 
Pedreiros Manobradores Chefes 
Equipa  T:912024209 Email:ge-
ral@elitecofra.pt 

PRECISAM-SE CONSTRUÇÃO

ENCARREGADO/ CHEFE 
DE EQUIPA/ PEDREIROS/ PIN-
TORES  M/F V FRANCA XIRA e 
SERVENTES para Empresa de 
Construção com 30 Anos. 
Ordenado a Combinar 
T:917626311 

LADRILHADOR M/F LIS-
BOA Contrato - Entrada imediata  
T:917293250 Email:cloco-
toc@hotmail.com 

PEDREIRO e Estucador M/F 
LISBOA Profissionais  
T:212411020 
Email:Agt.obras@gmail.com 

SERRALHEIRO de ferro M/F 
SINTRA Com experiência solda-
dura MIG/MAG   T:219161470 

PRECISAM-SE
AUTOMÓVEL

MECANICO E PINTOR AUTO 
M/F LISBOA URGENTE 
T:213640770 T:919860195 

MOTORISTA  M/F LISBOA 
PODE NÃO SER PORTUGUÊS, 
BASTA QUE TENHA RESIDÊN-
CIA E CARTA PORTUGUESA. 
T:910061479 

MOTORISTA de Taxi M/F 
LISBOA Turno de  dia/ noite, 
com carteira T:918893677 

MOTORISTA M/F LISBOA 
TAXI MERCEDES CONTRATO 
TRABALHO PORCENTAGEM 
1500€  T:913471443 

MOTORISTA Táxi M/F LIS-
BOA c/ Central +55anos Andar 
só, Leva carro p/ casa 
T:919966324 

MOTORISTAS TÁXI M/F LIS-
BOA EQUIPADOS C/RÁDIO TÁ-
XIS 5/7/9 LUGARES T.SOZINHO 
RENDIÇÃO LISBOA 
T:218148058 T:934629305 

PRECISAM-SE
OUTROS

ACOMPANHANTE DE 
LUXO M/F LISBOA ALTO NÍVEL 
PRIVADO T:927299873 

EMP. Balcão M/F LISBOA res-
ponsavel Adaptavel trabalhador  
c/ exp. Zona Turistica fecho de 
cx Email:anadomingues-
vaz@gmail.com 

TORNEIRO e Frezador M/F 
SINTRA Torneiro mecânico e 
Frezador entrada imediata  
T:914097913 Email:barreirae-
graos@gmail.com 

OFERECEM-SE
HOTELARIA E RESTAURAÇÃO

COPEIRA Port. C/ Muita Exp. 
Disponivel Entrada Imediata 
T:935406199 

OFERECEM-SE HOTELARIA

EMPREGADO Mesa Chefe 
de Sala C/Muita Exp. Entrada 
Imediata Disponível  
T:935406205 

Anuncie nos

Classificados

Através do site  
www.classificadoscm.pt
Por telefone: 210 494 998 
Chamada para a rede nacional  

Por fax: 210 493 157
Dias úteis, das 09h às 18h

Pagamento por cartão de crédito  
ou transferência bancária
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