Ata n?1 do juri da Area Hospitalar, referente ao concurso estabelecido no Decreto-Lei n® 4 1/2024,
de 21 de Junho

Aus 31 de julho de dois mil e vinte e quatre, reuniv o jOri, por meios telemiticos, constituldo no
ambito do procedimento concursal destinado ao preenchimento de 1 postos de trabalho da carreira
medica, drea Hospitalar de Imuno-hemoterapia, em regime de contrato individual de trabalho, nos
termos do Codigo do Trabalho, do mapa de pessoal da Unidade Local de satde do Litoral Alentejano,
de acordo com o fixado no Despacho n% 7097-A/2024,

Estiveram presentes o4 seguintes elementos do lgri:

Presidente: Carlos Adridn Aldeia de Jesus, Assistente Graduado de imuno-hemoterapia
19 Vogal: Carmen Hey Jimenez, Assistente Graduada de imuno-hemoterapia
2 Vogal. Madalina tlena Gue, Assistente de imuno-hemoterapia

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1. Fixacdo dos pardmetros de avaliagio, da sua ponderacio e grelhas classificativas, que fardo
parte desta ata, em anexo

Registo dos trabalhos ¢ deliberagfies:

1. Faram discutidos e aprovados os parametros e ponderaches de avaliagdo e thscussio
currieular, assim como a grelhas de apoio 3 avaliagio;
2. Foi deliberado que a discussio curricular poderd ser por videoconferéngia, a pedido do

candidato;
3. Fol deliberado usar o correio eletrénico para comunicaciio entre os membros do Jiri,
Nada mais havendo a tratar, elaborou-se a presente ata, que depois de lida e achada conforme, vai
ser assinada por ledos os elementas presentes do Jarl.

santiago da Cacem, 31 de julho de dois mil e vinte quatro

Presidente:

17 Vogal.

22 Vogal: i Q :
22 Voga .




ANEXO ATA Nel 47

Mwvaliacio curricular:

Na avaliacdo curricular sio considerados e ponderados os elementos de maiar releviancia, de acardo
com g listado na tabela abaixo, sendo que na alinea a) serdo consideradas as atividades apés a
obtencdo do grau de especialista, mas nas restantes serdio todas as atividades relevantes desde o
infcio da frequéncia da formacdo especifica.

Pardmetros e grelha classificativa da avaliacio curricular cotagio
a) Exercicio de funglies no dmbito da drea de exercicio profissional respetiva, tenda 9

em conta o competéncla téenico-profissional, o tempo de exercicio das mesmas e
particlpacio em eguipas de urgéncia e de apoio e enquadramento especlalizado a

pratica clinica, com especial enfoque para as atividades relevantes para a saide

publica e cuidados de satde primarios e a avaliagio de desempenho obtida;

1. Exercicio de fungBes como especialista, até 6 meses {§); mais de 6 meses (7)

2. Participagio em atividades de gest@o, coordenacio ou respondsével de dreas |
de interese porg a especialidade {2)
b) Atividades de formagio nos internatos médicos & outras agbes de formacio e 2
educagio médica frequentadas e ministradas;

1. Orientagde de alunos e IFG (1,5); Orientogio de Internos da formacio |
especifica, ainda que parcial (2)
¢} Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com revisio por 3
pares, e trabathos apresentados publicamente, sob a forma oral ou poster e
atividades de investigagiio na drea da sus especialidade, de acordo com o seu
interesse cientifico ¢ nivel de divulgacdo, tendo em conta & seu valor relativo;

I, Trabathos opresentados em reunides de dmbito local/nacional sob a forma .
ared ou poster: 1a 5 (0,75); >5: (1,5)
&, Trobaihos aprese}arudm ern repnides de ambite internacional sob o formo oral
ou poster (acresce ,5)
3. Trabalhos publicados em revistas com reviséio por pares (acresce 1)
d} Classificacio obtida na avaliagic final do internato médico da respetiva drea de 4
tormagio especifica;

Entre 0 e 4 volores, correpondendo O {rera} a 10 valores e 4 valores pora guem _
tentha obtide 20 volores no avaliogie fral do imternoto médico, aplicando se
nas restontes situagBes umo regra de proporcionalidade direto, aproximada
as décimas, com a férmule de cdlculo: [{note final do internato ~ 10) x2/5)

e) Atividades docentes ou de investigacio relacionadas com a respetiva area | 1
profissional;

1. Tern atwvidodes (1), NGo tem (8]




' 1) Dutros fatores de valoriza c‘:ﬁa mﬁéiﬁnﬂaﬁ, nomeadamente titulos académicos. 1

1. Pos graduagio (0,5); mestrado (0,75); Doutoramento (1)

—e e
]

O resultado dia avaliacdo curricular @ abtido pela média aritmetica da classificacio de cada elemento

do juri.

Ihscusido curncidar.

A discussdo cureicular consiste numa entrevista de com a intervengio de todos os elementos do juri,
COM wing guestdo cada, acerca do documento para esclarecimento de alguma atividade ou projets,
que sivfa cotada de @ a 20, por cada elemento do juri. A dlassificago de cada elemento do jirié a
media aritmetica da sua classibcagio das 3 questoes. a nota da discussio curricular ¢ obtida por

média aritrdtica das classihicagdes atribuidas por cada membro da jori.

Grelha

Questio 1 | Questio 2 . Questdo 3
Presidente '

|
12 vogal i
|

22 vogal

Nota discussao curricular= {classificagdo 1+ classificacio 2+ classificacdo 3} /3

Mota final- {avaliagdo curricular x40%) + [discussio curriculard0%)

Classificacio




